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Samfunnsoppdraget vårt
er å samle, utvikle og dele 
kunnskap som styrker de 
minste kommunenes evne til 
samfunnsutvikling. 

Hva er Distriktssenteret?
Vi tilbyr 
Å Digitale verktøy
Å Veiledninger
Å Læringseksempel 
Å Prosesskunnskap
Å Merkur-programmet 

for distriktsbutikker



Innvandrere som ressurs i distriktene



Næringsutvikling, stedsutvikling, boligutvikling og inkludering av 
ǘƛƭŦƭȅǘǘŜǊŜ ƘŜƴƎŜǊ ƎƻŘǘ ǎŀƳƳŜƴΦ YƻƳƳǳƴŜƴ ŀƭŜƴŜ ƪŀƴ ƛƪƪŜ ƎƧǄǊŜ 
jobben - de som lykkes involverer målgruppene og samarbeider 
ƳŜŘ ƴŋǊƛƴƎǎƭƛǾΣ ŦǊƛǾƛƭƭƛƎƘŜǘ ƻƎ ƛƴƴōȅƎƎŜǊŜ Φ 

Kommuner som lykkes



Hvor mange tror du har flytta til de ni 
distriktskommunene Drangedal, 
Seljord, Hjartdal, Tinn, Kviteseid, 
Nissedal, Fyresdal, Tokke, Vinje de siste 
10 årene?

Distriktskommuner i Telemark



Flyttetall for distriktskommuner i Telemark de siste 10 årene

Drangedal, Seljord, Hjartdal, 
Tinn, Kviteseid, Nissedal, 
Fyresdal, Tokke, Vinje

2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 Sum

Innflytting 1050 1212 1081 1093 922 916 997 1059 1329 1267 10926

Utflytting 1065 1019 1050 1110 1032 1053 972 1074 1020 1010 10405

Kilde: SSB



Å ta vare på de som allerede bor i kommunen 
og de som kommer kan ha større betydning for 
folketallsutviklinga ennforsøk påå lokke 
heim utflytta ungdommer ogbarnefamilier.



Figuren viser personer fordelt etter landbakgrunn i 2023 i Tinn 

Kilde: IMDi/SSB 01.01.23, 
oppdateresneste gang våren 2024

Innvandrere og norskfødte med 
innvandrerforeldre 
15,43% av befolkningen (2024). 
Kilde: SSB



Figuren viser utdanningsnivå blant voksne i Fyresdal

Kilde: IMDi/SSB



Innvandrere som har norske venner og deltar i 
frivillige organisasjoner har langt høyere sysselsetting 
enn innvandrere uten slike nettverk



Bli-faktorer 
Arbeid

Bolig

Godt oppvekstmiljø

Utdanningsmuligheter 

Godt sosialt miljø og møteplasser

Den lokale eliten sin holdning

Innvandrere som ressurs i distriktene

Foto: Espen Storhaug



Faksimile: Vest-Telemark blad



Dersom målet er å beholde folk og arbeidskraft, bør 
kommunens ledelse prioritere arbeid med å inkludere 
innvandrere i sine planer og konkrete tiltak.



Har vi tilstrekkelig oppmerksomhet 
på inkluderingsfeltet i kommunal 
planlegging?

ÅEr kommunens 
kunnskapsgrunnlag oppdatert?

ÅHar kommunens (endrede) 
befolkningssammensetning 
betydning for prioriteringer i 
planstrategien?

ÅEr gjeldende samfunnsdel tydelig 
nok?

Foto: Distriktssenteret



Eksempel til inspirasjon



Aker bruker pensjonerte 
sveisere som lærere 

ÅÅtte Ukrainere har fått fast jobb etter fire uker med 
opplæring

ÅTett dialog og samarbeid mellom verftet, fire 
kommuner, NAV, Videregående opplæring og 
pensjonister

ÅNAV har brukt mulighetsrommet i regelverket med  
back up fra toppledelse

ÅVil i neste omgang bruke erfaringer innenfor helse 
og oppvekst, og overfor andre grupper

Eldre som ressurs

Foto: Sebastian Bang/Trønder-Avisa



Eldre som ressurs

Mentor og viktig 
støttespiller

«Edgar gir meg støtte som 
menneske i tillegg til å være 
diskusjonsparter i selve 
forretningen. Alene klarer jeg det 
ikke.» 

- Oranut  Rennemo (bedriftseier)

Foto: Eilen Austli



Åre lykkes med å 
beholde nye 
innbyggere ς nøkkelen 
er vilje!

Foto: Åre kommune



Folk som kommer, har en drivkraft når de har 
kommet seg hit. Vi skaffer motor på den, slik at 

folk fortsetter å bruke sin drivkraft. 

- Mattias Sjölundh, Enhetschef Inflyttarservice i Åre kommune

Åre lykkes med å beholde nye innbyggere



Fra Integrasjonsservice til 
Tilflytterservice
ÅØnsker folk velkommen og skaper trygghet 

(Baseteamet)

ÅEtableringskoordinatorer(Sysselsettings-
teamet) med næringslivsbakgrunn har 
ansvar for kontakten med arbeidsgivere

ÅSkaper arenaer og aktiviteter for møter 
mellom tilflyttere og de som bor i 
kommunen fra før - ikke aktiviteter for, men 
ǎŀƳƳŜƴ ƳŜŘΧ

Foto: Distriktssenteret

Foto: Åre kommune

Åre lykkes med å beholde nye innbyggere

https://distriktssenteret.no/eksempel/are-lykkes-med-a-beholde-nye-innbyggere/


Fra Integrasjonsservice til 
Tilflytterservice

ÅAlletilflyttere, uansett bakgrunn får støtte 
og hjelp til å etablere seg

ÅDen kommunale tjenesten er utviklet 
sammen sammen med næringslivet, 
frivilligheten og arbeidsmarkedsetaten 

ÅOrganisert inn under utviklingsledelsen, ikke 
helse og sosial

Åre lykkes med å beholde nye innbyggere

Foto: Distriktssenteret

Foto: Åre kommune

https://distriktssenteret.no/eksempel/are-lykkes-med-a-beholde-nye-innbyggere/


Gode grep for å få folk til å bli:

ÅSatser på familier og gir tilbud om fast jobb

ÅNorskundervisning i samarbeid med lokal 
vekstbedrift

ÅUtstrakt bruk av startlån som en del av 
boligarbeidet, ei dør inn gjennom det 
kommunale servicetorget

ÅVelforeninger, grendelag og idrettslag er 
samarbeidspartnere

Frøya er et samfunn avhengig av innvandrere

Foto: SalMar

https://distriktssenteret.no/artikkel/slik-beholder-froya-arbeidsinnvandrere/


Ei dør inn via det kommunale servicetorget
ÅDe som leier kommunal bolig, får informasjon om startlånordning og tilbud om å kjøpe bolig når 

leieforholdet nærmer seg slutten. Det kan være tilbud om ny eller eldre bolig.

ÅFrøya bruker kommunale ressurser på å kartlegge søkernes låneevne. Det skjer gjennom intervju med 
søker, individuell risikoanalyse og egenutviklede kartleggingsmodeller. 

ÅFor å skape stabilitet prioriterer kommunen barnefamilier. Det øker sjansen for at de blir boende og at de 
blir en ressurs for samfunnet.  Det differensieres ikke etter hvor folk kommer fra, men hvem som trenger 
det mest. 

ÅDet er etablert en boliggruppe i kommunen med representanter fra flere tjenesteområder.

ÅKommunen informerer om ordningene på mange språk gjennom nettsider, sosiale media og lokalavis. 

Boligsatsingen på Frøya



Herøy (N): Frivilligsentralen er arena for å bygge nettverk

Foto: Jelena Budesa, frivilligsentralen

Tilflyttere får nettverk, føler seg 
velkomne og blir boende!
ÅFrivilligsentralen er informasjonspunkt og møteplass. 

ÅJobb og karriere gjennom mentordning og 
karriereveiledning.

ÅSamarbeid med karrieresenteret, flyktningetjenesten, 
biblioteket, kultur- og næringsavdeling, bedrifter, 
frivillige lag og foreninger.

ÅBoligselskapet Herbo, et viktig strategisk verktøy for 
inkludering, bolyst og blilyst

ÅForankre i overordnet samfunnsplan ς hold fast over tid 
og fordel ansvaret på flere. 

https://distriktssenteret.no/eksempel/heroy-kommune-der-innvandrere-trives-og-blir-boende/


Boligselskapet Herbo, et viktig strategisk 
verktøy for inkludering, bolyst og blilyst

ÅEtablering av et kommunalt boligselskap har vært et viktig 
grep for Herøy kommune. Det har gitt nødvendig 
kompetanse og arbeid med boligforvaltning over tid. 

ÅSiden etableringa i 2009 har Herbo kjøpt og bygd 
utleieboliger. Selskapet forvalter mer enn 70 moderne og 
oppgraderte boliger for flyktninger, arbeidsinnvandrere og 
andre boligsøkende. 

ÅTre sentrumsnære generasjonsboliger er nylig utvikla i dialog 
med beboere. Her kan storfamilien med barn og bestemor 
bo i samme enhet. Dette er ei boform som er vanlig for 
mange i Herbo si målgruppe. 

Boligsatsing i Herøy (N)

Foto: Distriktssenteret





Takk for oppmerksomheten

Marianne Solbakken

Seniorrådgiver, Distriktssenteret

Marianne.solbakken@kdu.no



Drangedal, Seljord, Hjartdal, Tinn, Kviteseid, 
Nissedal, Fyresdal, Tokke, Vinje

Tall og statistikk for 
distriktskommuner i Telemark



Befolkning distriktskommuner i Telemark
Befolkning 1. januar 2023 2024

Drangedal 4091 4086

Seljord 2939 2979

Hjartdal 1588 1630

Tinn 5546 5533

Kviteseid 2427 2458

Nissedal 1442 1471

Fyresdal 1224 1256

Tokke 2198 2212

Vinje 3832 3851

Sum 27310 27500
Kilde: SSB



SSB - Flyttinger 2014-2023

Innflytting Utflytting Netto flyttetall Fødde Døde Fødselsoverskudd

4016 Drangedal 1623 1478 145 331 524 -193

4022 Seljord 1436 1326 110 245 367 -122

4024 Hjartdal 751 688 63 136 173 -37

4026 Tinn 2655 2742 -87 363 716 -353

4028 Kviteseid 1192 1094 98 183 289 -106

4030 Nissedal 752 729 23 123 128 -5

4032 Fyresdal 655 628 27 81 152 -71

4034 Tokke 980 919 61 164 269 -105

4036 Vinje 1862 1720 142 343 358 -15

Kilde: SSB



Drangedal - Tall og statistikk

Her er noen tall og fakta hentet fra 
IMDi tall og statistikk, SSB og Regional analyse 

(Telemarksforsking)

https://www.imdi.no/om-integrering-i-norge/statistikk/


Flyttetall Drangedal siste 10 år (inn og utflytting)

2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 Sum

Innflytting 4016 Drangedal 159 192 146 137 159 158 158 179 169 166 1623

Utflytting 4016 Drangedal 158 151 121 162 168 150 126 131 157 154 1478

Kilde: SSB



Regional analyse

Kilde: Telemarksforsking/SSB



Regional analyse

Kilde: Telemarksforsking/SSB



Kilde: Telemarksforsking/SSB



Regional analyse

Kilde: Telemarksforsking/SSB



Regional analyse

Kilde: Telemarksforsking/SSB



IMDi: Tall og statistikk over innvandring

Kilde: IMDi/SSB 01.01.23,
oppdateresneste gang våren 2024

Innvandrere og norskfødte med 
innvandrerforeldre 
12,82% av befolkningen (2024). 
Kilde: SSB



IMDi: Tall og statistikk over innvandring

Kilde: IMDi/SSB



IMDi: Tall og statistikk over innvandring

Kilde: IMDi/SSB



Seljord - Tall og statistikk

Her er noen tall og fakta hentet fra 
IMDi tall og statistikk, SSB og Regional analyse 

(Telemarksforsking)

https://www.imdi.no/om-integrering-i-norge/statistikk/


FlyttetallSeljord siste 10 år (inn og utflytting)

2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 Sum

Innflytting 4022 Seljord 158 140 134 147 128 111 141 135 183 159 1436

Utflytting 4022 Seljord 130 147 132 139 143 148 116 136 127 108 1326

Kilde: SSB



Regional analyse

Kilde: Telemarksforsking/SSB



Regional analyse

Kilde: Telemarksforsking/SSB



Kilde: Telemarksforsking/SSB



Regional analyse

Kilde: Telemarksforsking/SSB



Regional analyse

Kilde: Telemarksforsking/SSB



IMDi: Tall og statistikk over innvandring

Innvandrere og norskfødte med 
innvandrerforeldre 
13,9% av befolkningen (2024). 
Kilde: SSB

Kilde: IMDi/SSB 01.01.23,
oppdateresneste gang våren 2024



IMDi: Tall og statistikk over innvandring

Kilde: IMDi/SSB



IMDi: Tall og statistikk over innvandring

Kilde: IMDi/SSB



Hjartdal - Tall og statistikk

Her er noen tall og fakta hentet fra 
IMDi tall og statistikk, SSB og Regional analyse 

(Telemarksforsking)

https://www.imdi.no/om-integrering-i-norge/statistikk/


FlyttetallHjartdal siste 10 år (inn og utflytting)

2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 Sum

Innflytting 4024 Hjartdal 74 80 50 53 63 80 61 72 88 130 751

Utflytting 4024 Hjartdal 75 56 64 56 75 72 70 73 64 83 688
Kilde: SSB



Regional analyse

Kilde: Telemarksforsking/SSB



Regional analyse

Kilde: Telemarksforsking/SSB



Kilde: Telemarksforsking/SSB



Regional analyse

Kilde: Telemarksforsking/SSB



Regional analyse

Kilde: Telemarksforsking/SSB



IMDi: Tall og statistikk over innvandring

Innvandrere og norskfødte med 
innvandrerforeldre 
13,07% av befolkningen (2024). 
Kilde: SSB

Kilde: IMDi/SSB 01.01.23,
oppdateresneste gang våren 2024



IMDi: Tall og statistikk over innvandring

Kilde: IMDi/SSB



IMDi: Tall og statistikk over innvandring

Kilde: IMDi/SSB



Tinn - Tall og statistikk

Her er noen tall og fakta hentet fra 
IMDi tall og statistikk, SSB og Regional analyse 

(Telemarksforsking)

https://www.imdi.no/om-integrering-i-norge/statistikk/


FlyttetallTinn siste 10 år (inn og utflytting)

2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 Sum

Innflytting 4026 Tinn 287 362 316 349 202 200 190 204 306 239 2655

Utflytting 4026 Tinn 293 307 330 343 247 269 236 269 228 220 2742

Kilde: SSB



Regional analyse

Kilde: Telemarksforsking/SSB



Regional analyse

Kilde: Telemarksforsking/SSB



Kilde: Telemarksforsking/SSB



Regional analyse

Kilde: Telemarksforsking/SSB



Regional analyse

Kilde: Telemarksforsking/SSB



IMDi: Tall og statistikk over innvandring

Kilde: IMDi/SSB 01.01.23, oppdateres
neste gang våren 2024

Innvandrere og norskfødte med 
innvandrerforeldre 
15,43% av befolkningen (2024). 
Kilde: SSB



IMDi: Tall og statistikk over innvandring

Kilde: IMDi/SSB



IMDi: Tall og statistikk over innvandring

Kilde: IMDi/SSB



Kviteseid - Tall og statistikk

Her er noen tall og fakta hentet fra 
IMDi tall og statistikk, SSB og Regional analyse 

(Telemarksforsking)

https://www.imdi.no/om-integrering-i-norge/statistikk/


FlyttetallKviteseid siste 10 år (inn og utflytting)

2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 Sum

Innflytting 4028 Kviteseid105 120 140 103 88 97 119 134 136 150 1192

Utflytting 4028 Kviteseid 97 115 136 123 85 82 96 100 140 120 1094
Kilde: SSB



Regional analyse

Kilde: Telemarksforsking/SSB



Regional analyse

Kilde: Telemarksforsking/SSB



Kilde: Telemarksforsking/SSB



Regional analyse

Kilde: Telemarksforsking/SSB



Regional analyse

Kilde: Telemarksforsking/SSB


